87 - Delibera del Comitato Esecutivo

DELIBERAZIONE COMITATO ESECUTIVON. 87 DD. 27 agosto 2018

OGGETTO: assegnazione contributi per attuazione Piano Giovani di Zona Altopiano della
Vigolana e Piano Giovani di Zona Comuni di Pergine Valsugana, Sant'Orsola
Terme, Fierozzo, Frassilongo e Palu del Fersina per I'anno 2018.

IL COMITATO ESECUTIVO

premesso che la Comunita Alta Valsugana e Bersntol collabora da alcuni anni con le
Amministrazioni comunali del proprio ambito promotrici di Piani Giovani di Zona per I'attuazione dei
rispettivi Piani attraverso la partecipazione con ropri rappresentanti agli appositi Tavoli di confronto
e proposta e I'assegnazione di contributi;

atteso che negli ultimi anni i richiedenti nonché beneficiari della collaborazione finanziaria
della Comunita risutano essere I'Azienda Speciale Servizi Infanzia e Famiglia — G.B. Chimelli ASIF
Chimelli di Pergine Valsugana per conto dei Comuni di Pergine Valsugana e Valle del Fersina per
I'attuazione del Piano Giovani di Zona di tali comuni, il Comune Altipiano della Vigolana per
I'attuazione del Piano Giovani di Zona della Vigolana e il Comune di Levico Terme per I'attuazione
del Piano Giovani di Zona Laghi Valsugana,;

vista la nota dd. 19 aprile 2018, prot. arr. n. 8386 dd. 20 aprile 2018, dell’Azienda Speciale
Servizi Infanzia e Famiglia — G.B. Chimelli (in sigla ASIF Chimelli) di Pergine Valsugana con la
quale si richiede un contributo a sostegno delle iniziative previste nell'ambito del Piano Giovani di
Zona per il 2018 del Comune di Pergine Valsugana e Valle del Fersina (Comuni di Sant'Orsola
Terme, Fierozzo, Frassilongo e Pall del Fersina), la cui gestione operativa sotto tutti i profili (in
particolare, gestione delle entrate e delle spese), di questo e dei precedenti a partire da settembre
2009, spetta ad ASIF Chimelli. Nel sottolineare il notevole riscontro ottenuto dal Piano nel corso
degli anni, si evidenzia nella nota la particolare attenzione rivolta nel Piano 2018 alle iniziative che
valorizzano il tema della partecipazione giovanile e si informa dell’avvenuta approvazione dello
stesso da parte dell’Agenzia per la Famiglia, la Natalita e le Politiche Giovanili della Provincia
Autonoma di Trento con determinazione del suo Dirigente n. 111 dd. 13 aprile 2018; si espongono
inoltre i seguenti dati: spesa prevista € 76.060,00, entrate € 6.500,00, disavanzo € 69.560,00, di
cui il 50% coperto dalla PAT ed il restante 50% a carico di terzi e del Tavolo di Confronto e
Proposta;

vista la nota prot. n. 5696 dd. 26 aprile 2018, prot. arr. n. 8706 dd. 26 aprile 2018, del
Comune Altopiano della Vigolana con la quale si richiede la concessione di un contributo a
sostegno del Piano Giovani di Zona dell’Altipiano della Vigolana per I'anno 2018. Nella nota e
documentazione allegata si espone un quadro previsionale di spese ed entrate cosi definito: spese
€ 27.098,00, assenza di entrate, disavanzo € 27.098,00, con copertura PAT per il 50% (ai sensi
della determinazione del Dirigente dell’Agenzia per la Famiglia, la Natalita e le Politiche Giovanili
della Provincia Autonoma di Trento n. 327 dd. 13 luglio 2018) e Comuni e parti terze, compreso il
Tavolo di Confronto e Proposta, per la parte restante;

preso atto che per il corrente anno & stata rivista nel suo complesso I'attuazione del Piano
Giovani di Zona Laghi Valsugana con il subentro della Comunita Alta Valsugana e Bersntol al
Comune di Levico Terme nel ruolo di Ente capofila del Tavolo promotore di detto Piano per 'anno
2018, come da deliberazione del Consiglio della Comunita n. 5 dd. 05 marzo 2018 e ss.mm. ed i,
per cui viene meno la partecipazione a detto Piano da parte della Comunita secondo le modalita di
cui in premessa; ;



ricordato che la Comunita Alta Valsugana e Bersntol partecipa con propri rappresentanti ai
Tavoli preposti alla realizzazione dei due Piani Giovani di Zona sopra citati;

considerata la gia ricordata collaborazione finanziaria prestata negli scorsi anni alle
Amministrazioni comunali coinvolte nei sopra citati Piani Giovani di Zona;

preso atto che lo strumento del Piano Giovani di Zona trova i propri riferimenti normativi ed
attuativi nella Legge provinciale 14 febbraio 2007, n. 5, specificamente nell’articolo 26, comma 2, e
nei Criteri e modalita di attuazione dei piani giovani di zona e d’ambito approvati con deliberazione
della Giunta provinciale n. 2341 dd. 11 novembre 2011;

richiamate le determinazioni del Dirigente dell’Agenzia per la Famiglia, la Natalita e le
Politiche Giovanili della Provincia Autonoma di Trento citate ai paragrafi precedenti;

visto lo Statuto della Comunita Alta Valsugana e Bersntol, il quale prevede all'articolo 2,
comma 1, che “La Comunita, nel rispetto dei principi di sussidiarieta, adeguatezza, differenziazione
e di leale collaborazione con i Comuni, le altre Comunita, la Provincia nonché ogni altro livello
istituzionale -e con la societa civile, in tutte le sue articolazioni, rappresenta indistintamente i
comuni e le comunita locali che la costituiscono, ne cura gli interessi e ne promuove lo sviluppo
sociale, economico e culturale, valorizzando le peculiarita etniche, linguistiche, culturali, storiche e
ambientali del territorio e della relativa popolazione”,

ritenuto opportuno, dopo attenta valutazione dei progetti proposti all'interno dei singoli
Piani, sia sotto l'aspetto contenutistico che in relazione al piano finanziario, valutata la
compartecipazione della Comunita negli anni precedenti, valutata I'esigenza specifica avanzata dal
Comune Altopiano della Vigolana per la conferma del contributo anno 2017 di € 1.500,00 (stante
un disavanzo anno 2018 in linea con quello del 2017), previo confronto con I'Assessore relatore,
prevedere di assegnare i seguenti contributi:

» € 1.500,00 per il Piano Giovani di Zona della Vigolana, in analogia con quanto
deliberato per I'anno 2017, assegnando il contributo al Comune dell'Altopiano della
Vigolana,

» € 6.000,00 per il Piano Giovani di Zona del Comune di Pergine Valsugana e Valle

del Fersina — Comuni di Sant'Orsola Terme, Fierozzo, Frassilongo e Palu del
Fersina, in analogia con quanto deliberato per I'anno 2017 (stante un disavanzo
anno 2018 in linea con quello del 2017), assegnando il contributo all’Azienda
Speciale Servizi Infanzia e Famiglia — G.B. Chimelli (ASIF CHIMELLI), nella sua
qualita di Azienda delegata alla sua gestione da parte del Comune di Pergine
Valsugana nella sua qualita di Comune capeofila,

visto l'art. 7 “Misure di trasparenza”, comma 1, della L.R. n. 8/2012, e richiamata al riguardo la
circolare prot. n. 310/1.10 dd. 08.01.2014, ad oggetto “Prima attuazione dei precetti in tema di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”,
emessa dal Segretario Generale della Comunita Alta Valsugana e Bersntol, come
successivamente integrata con circolare prot. n. 2249/1.10 dd. 29.01.2014;

visti il Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza della Comunita
2018-2020, approvato con propria deliberazione n. 8 dd. 29/01/2018, e il Codice di comportamento
dei dipendenti della Comunita, approvato con deliberazione della Giunta n. 191 dd. 30/12/2014;

preso atto che le disposizioni del Piano triennale di prevenzione della corruzione e della
trasparenza e del Codice di comportamento si applicano anche ai beneficiari di cui al presente
-provvedimento, obbligati al loro rispetto dal momento dell'avvenuta esecutivita dello stesso;



visto il Bilancio di Previsione finanziario 2018-2020, approvato dal Consiglio con deliberazione
n. 29 dd. 13 novembre 2017 e successive variazioni;

vista la Legge Provinciale 16 giugno 2006 n. 3 e ss.mm.;

visto lo Statuto della Comunita Alta Valsugana e Bersntol ed in particolare I'art. 77 in base al
quale gli atti regolamentari e di organizzazione del Comprensorio Alta Valsugana si applicano, in
quanto compatibili, fino all’entrata in vigore della corrispondente disciplina adottata dalla Comunita;

visto il Codice degli Enti locali della Regione Autonoma Trentino — Alto Adige approvato con
Legge Regionale 3 maggio 2018 n. 2;

visto il Regolamento di attuazione dell'ordinamento finanziario e contabile degli enti locali,
approvato con D.P.G.R. 27 ottobre 1999, n. 8/L;

visto il Regolamento di Contabilita approvato con deliberazione assembleare n. 27 dd. 11
dicembre 2000 e s.m. ed int.;

vista la Legge provinciale 9 dicembre 2015, n. 18 e il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n.
118;

accertata la propria competenza all'adozione della presente deliberazione, in conformita a
quanto disposto dallo Statuto della Comunita, dal Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei
Servizi approvato con deliberazione assembleare n. 9 di data 5 maggio 2003 e ss.mm., dalla
deliberazione della Giunta comprensoriale n. 109 di data 29 maggio 2008 e dal Piano esecutivo di
gestione approvato dal Comitato Esecutivo con deliberazione n. 154 di data 11 dicembre 2017;

VISTI i seguenti pareri di regolarita tecnica e contabile espressi sul presente provvedimento:

« effettuata regolarmente l'istruttoria relativa alla presente proposta di delibera, in data 23
agosto 2018 si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnico-amministrativa ai
“sensi dell'articolo 185 del Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto
Adige, approvato con L.R. 3 maggio 2018 n. 2;

I Responsabile del Servizio Istruzione, Mense e Programmazione
- dott. Luca Dalla Rosa -

+ effettuata regolarmente listruttoria relativa alla presente proposta di delibera, in data 23
agosto 2018 si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita contabile della
medesima, ai sensi dell'articolo 185 del Codice degli enti locali della Regione autonoma

" Trentino-Alto Adige, approvato con L.R. 3 maggio 2018 n. 2, attestando la copertura
finanziaria ai sensi dell’articolo 191 del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267,

Il Responsabile del Servizio Finanziario
- dott.ssa Luisa Pedrinolli -

preso atto che questi pareri sono tutti favorevoli;
tutto cio premesso;

ad unanimita di voti, legalmente espressi



10.

DELIBERA

di compartecipare finanziariamente, per le motivazioni illustrate in premessa, all’attuazione
nellanno 2018 dei seguenti Piani Giovani di Zona, elaborati con la collaborazione della
Comunita Alta Valsugana e Bersntol attraverso l'adesione al Tavolo di Confronto e
Proposta istituito per ciascun Piano dai soggetti promotori:

| Piano Giovani di Zona dell’Altipiano della Vigolana;
1  Piano Giovani di Zona Comune di Pergine Valsugana e Valle del Fersina (Comuni di
Sant'Orsola Terme, Fierozzo, Frassilongo, Palu del Fersina);

di assegnare, per quanto sopra riportato, al Comune Altopiano della Vigolana, Piazza del
Popolo n. 9, 38049 Altopiano della Vigolana (TN), CF/P.IVA 02402000224, un contributo di
€ 1.500,00 a titolo di compartecipazione finanziaria a sostegno del Piano Giovani di Zona
dell’Altipiano della Vigolana anno 2018;

di assegnare, per quanto sopra riportato, all’Azienda Speciale Servizi Infanzia e Famiglia —
G.B. Chimelli (in sigla ASIF CHIMELLI), Piazza Garbari n. 5, 38057 Pergine Valsugana
(TN), CF 80010630228, P.IVA 01186070221, nella sua qualita di Azienda delegata alla sua
gestione da parte del Comune di Pergine Valsugana nella sua qualita di Comune capdfila,
un contributo di € 6.000,00 a titolo di compartecipazione finanziaria a sostegno del Piano
Giovani di Zona del Comune di Pergine Valsugana e Valle del Fersina (Comuni di
Sant'Orsola Terme, Fierozzo, Frassilongo e Palu del Fersina) anno 2018;

di dare atto che il finanziamento diretto a favore dell’Azienda Speciale Servizi Infanzia e
Famiglia — G.B. Chimelli (ASIF CHIMELLI) anziché al Comune di Pergine Valsugana trova

presupposto nella competenza diretta ed istituzionale in capo alla medesima Azienda per

'attuazione del Piano Giovani di Zona, come da nota prot. n. 2010-33206/7-15 dd.

20/09/2010 inviata dal Comune di Pergine Valsugana, in atti;

di imputare la spesa complessiva di € 7.500,00, derivante dal presente provvedimento, al
Titolo 1 (capitolo 2160 art. 88) — Missione 6 — Programma 2 — Macroaggregato 4 del
Bilancio di previsione esercizio 2018, che presenta idonea e sufficiente disponibilita;

di stabilire che la liquidazione ed erogazione a favore del Comune e Azienda di cui sopra
del contributo assegnato avverra ad avvenuta realizzazione del rispettivo Piano Giovani di
Zona con atti del Responsabile del Servizio Istruzione, Mense e Programmazione e dietro
presentazione di richiesta di liquidazione, corredata da adeguata documentazione di
rendiconto;

di dare atto che I'obbligazione diverra esigibile entro il 31 dicembre 2018;

di aver accertaio preventivamente che la presente spesa &€ compatibile con i relativi
stanziamenti di cassa;

di dare atto che le disposizioni del piano triennale di prevenzione della corruzione e della
trasparenza e del Codice di comportamento si applicano anche ai beneficiari di cui al
presente provvedimento, obbligati al loro rispetto dal momento dell’avvenuta esecutivita
dello stesso;

di _disporre a' sensi dell'articolo 7, comma 1 della L.R. n. 8/2012 la pubblicazione del
presente provvedimento sul sito della Comunitda, sezione “amministrazione trasparente” -
sottosezione “"Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici”;




11. di dare evidenza, ai sensi dell'articolo 4 della L.P. 30.11.1992 n. 23, che avverso il presente
provvedimento sono ammessi i seguenti ricorsi:

- opposizione al Comitato Esecutivo, entro il periodo di pubblicazione, da parte di ogni
cittadino ai sensi dell'articolo 183, comma 5, del Codice degli enti locali della
Regione autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con L.R. 3.5.2018 n. 2;

- ricorso giurisdizionale avanti al Tribunale Regionale Giustizia Amministrativa di
Trento, entro 60 giorni, ai sensi degli articoli 13 e 29 del D.Lgs. 2 luglio 2010 n. 104,

- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni ai sensi
dell’articolo 8 del D.P.R. 24.11.1971 n. 1199; ‘

richiamando per gli atti delle procedure di affidamento relativi a pubblici lavori, servizi o
forniture, ivi comprese le procedure di affidamento di incarichi di progettazione e di attivita
tecnico-amministrative ad esse connesse, la tutela processuale di cui agli articoli 119 e 120
del D.Lgs. 2 luglio 2010 n. 104, per effetto della quale il ricorso al Tribunale Regionale
Giustizia Amministrativa di Trento va proposto entro 30 giorni e non € ammesso il ricorso
straordinario al Presidente della Repubblica.
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